Tanzsportclub Leipzig e.V., An der Burgaue 22, 04178 Leipzig, service@tanzsportclub.de

Beitragsordnung

Diese Beitragsordnung wurde von der Mitgliederversammlung am 17. April
2023 beschlossen und tritt am 1. Juli 2023 in Kraft.

1. Aufnahmegebiihr

Zur Deckung der mit der Aufnahme verbundenen Unkosten wird vom Tanz-
sportclub einmalig eine Gebuhr in H6he von 5,00 Euro erhoben. Diese wird
mit dem ersten Mitgliedsbeitrag fallig.

2. Beitragshdhe
(1) Beitragsgruppen

a) fur aktive Mitglieder 30,00 Euro/ Monat
b) fur Kinder bis 10 Jahre 24,00 Euro/ Monat

(gilt incl. dem Kalenderjahr in dem das 10. Lebensjahr vollendet wird)
c) fir Kinder bis zum Schuleintritt 14,00 Euro/ Monat
d) fur passive und férdernde Mitglieder 8,00 Euro/ Monat
e) fur Ehrenmitglieder beitragsfrei

(2) Sind in einer Familie mehrere schulpflichtige Kinder unter 18 Jahren
Mitglied des TSC (Voraussetzung ist hausliche Gemeinschaft bzw.
Sorgerecht) gilt folgende Regelung: Fur das erste Kind wird der Bei-
trag gemal’ Buchstabe a bzw. b erhoben. Fir jedes weitere Geschwis-
terkind gelten 50% des vollen Beitrages gemaf Buchstaben a. Die Er-
maRigung gilt nicht bei passiver Mitgliedschaft

(3) Die Regelungen des Leipzig-Passes zur ErmaRigung von Mitglieds-
beitrdgen und Eintrittsgeldern in der jeweils giltigen Fassung findet fur
Buchstabe a Anwendung. Beantragung und Nachweis bedirfen der
Schriftform.

3. Beitragszahlung und -pflichten

(1) Um eine ordnungsgemale Beitragsabrechnung zu ermdglichen sind
die Mitglieder verpflichtet, den Verein laufend tiber Anderungen in ih-
ren personlichen Verhéltnissen schriftlich zu informieren. Dazu geho-
ren z.B. Namens- und Anschriftendnderungen, Schuleintritt. (Bei ge-
trenntlebenden Eltern oder Lebensgemeinschaften die korrekte An-
schrift des minderjahrigen Kindes, vor allem bei Namensabweichun-
gen zum Kind z.B: Max Muster wohnhaft bei ....... )
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(2)

3)

(4)

()

Die Entrichtung der Beitrdge erfolgt per SEPA-Lastschriftverfahren.
Die Beitrage sind kalendervierteljahrlich jeweils am 30. Januar, 30. Ap-
ril, 30. Juli und 30. Oktober fallig. Der jeweilige Beitrag gilt erst als ent-
richtet, wenn er dem Konto des Tanzsportclubs zugebucht ist. Bei An-
derung der Bankverbindung ist rechtzeitig ein neues Mandat einzu-
reichen.

Jedes/r Mitglied/ gesetzliche Vertreter oder Betreuer hat fiir ausrei-
chende Kontodeckung fir die fristgeméale Beitragszahlung Sorge zu
tragen.

Bei Minderjahrigen oder geschéftsunfahigen Mitgliedern haften deren
gesetzliche Vertreter/ Bevollméchtigte als Gesamtschuldner fiir deren
Beitragspflichten.

Die Pflicht zur Zahlung der Beitrdge bleibt im Falle eines Austritts bis
zum Wirksamwerden dieses Austritts gemaf § 8 Absatz 1 der Satzung
bestehen.

4. Mahnwesen

(1)

(@)
a)

b)

c)

d)

Erfolgt nach Hohe und Frist keine satzungsgemale Entrichtung des
Beitrages, so kann durch den TSC der Beitrag beim Mitglied ange-
mahnt werden. Rucklastschriftgebiihren der Bank werden dem Mit-
glied vollstéandig weiterbelastet. Der angemahnte Betrag ist bis zur ge-
setzten Frist zu Uberweisen.

Hierbei gilt ab Falligkeitszeitpunkt:

Nach einer Riicklastschrift ergeht umgehend eine Zahlungserinne-
rung mit Fristsetzung.

Nach 30 Kalendertagen ergeht die 1. Mahnung mit Fristsetzung, zu-
gestellt durch Einschreiben. Fir die damit verbundenen Auslagen wird
ein Betrag in H6he von 5,00 Euro erhoben.

Bei wiederholter nicht fristgemalfier Zahlung werden die weitere Trai-
ningsteilnahme sowie Turnierstarts des Mitgliedes an die Zahlung der
ausstehenden Betrage geknipft. Der Mahnung ist eine dahingehende
Androhung beizufiigen. Hierflr gilt 89 und §10 Absatz 1 der Satzung.

Nach 45 Kalendertagen ergeht die 2. Mahnung mit der Ankiindigung
zur Einleitung des gerichtlichen Mahnverfahrens bei Nichtbeglei-
chung. Fir die damit verbundenen Auslagen wird ein Betrag in Hohe
von 10,00 Euro erhoben.
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3)

Der Eintritt des Verzuges ab Falligkeitszeitpunkt nach Ziffer 3 Satz 2
bleibt von den vorstehenden Regelungen unberuhrt.

5. Regelung zur gemeinnitzigen Arbeit

(1)

(2)

®3)

(4)

Jedes volljahrige aktive Mitglied bis zum 80. Geburtstag ist in jedem
Jahr zu personlich zu erbringenden Gemeinschaftsleistungen ver-
pflichtet. Diese sind fiir das Vereinsleben sowie flir den Erhalt und die
Verschénerung des Trainingszentrums notwendig.

Pro Kalenderjahr sind 4 Stunden gemeinnitzige Arbeit zu leisten. Die
Anzahl der abgeleisteten Stunden ist dem Vorstand anzuzeigen und
in geeigneter Weise zu belegen. Leistet ein Mitglied diese Arbeit nicht,
so fallen pro Stunde 10,00 € Ablésegebihr an. Bei Ehepaaren/Le-
bensgemeinschaften kann durch einen Partner die Verpflichtung tber-
nommen werden.

Jedes Mitglied erhalt im Folgejahr bzw. bei Kiindigung mit deren Be-
statigung eine Mitteilung tber die nicht geleisteten Stunden und den
daraus resultierenden Zahlungsbetrag. Dieser ist dann innerhalb von
14 Tagen fallig.

Zur gemeinnutzigen Arbeit zahlen unter anderem folgende Téatigkei-
ten:

Vorstandsarbeit

Unterstiitzung des Vorstandes (z.B. bei der Sponsorensuche)
Unterstitzung bei Trainingslagern etc.

Vor- und Nachbereitung von Veranstaltungen

(Einkaufe, Transport etc.)

Ubernahme von Aufgaben bei Veranstaltungen

(ohne Aufwandsentschadigung)

Ubernahme von Funktionen bei Sportwettkdmpfen

(ohne Aufwandsentschadigung)

Teilnahme an Aktionen zur Offentlichkeitsarbeit

(Festumzug, Verteilung von Werbematerial etc.)
Schautanzdarbietungen inklusive An- und Abreisezeiten

(ohne Aufwandsentschadigung)

Teilnahme an Pflege- und Instandhaltungsarbeiten im Vereinsob-
jekt

Teilnahme an jahrlich mehrfach stattfindenden Arbeitseinsatzen im
Vereinsobjekt
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6. Gebuhrenordnung

(1)

(@)

3)

(4)

Fur die Inanspruchnahme von Sonderleistungen auf3erhalb der fest-
stehenden Trainings- und Ubungszeiten gilt eine gesonderte Gebiih-
renordnung. Diese wird vom Vorstand beschlossen.

Der Vorstand wird erméachtigt, die Gebihrenordnung zu erganzen und
die jeweiligen Gebiihrensatze anzupassen. Anderungen der Gebiih-
renordnung durch den Vorstand sind durch Aushang im Trainingszent-
rum bekannt zu machen. Dabei ist das Datum des Aushangs anzuge-
ben.

Einwendungen gegen Anderungen miissen innerhalb von vier Wo-
chen schriftlich beim Vorstand eingereicht werden. Die Einwendungen
missen eine Begrindung enthalten. Werden keine Einwendungen er-
hoben, tritt die Anderung der Gebiihrenordnung nach Ablauf der Frist
von vier Wochen in Kraft. Das Inkrafttreten ist durch Aushang im Trai-
ningszentrum festzustellen.

Uber form- und fristgerechte Einwendungen beschlief3t die Mitglieder-
versammlung.
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